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VITERBO


Comitato Tecnico Paritetico Antinfortunistico
della Provincia di Viterbo
CORSI DI FORMAZIONE ARTT. 37 D.lgs 81/08.

Il comma 12 – art. 37 del D.Lgs 81/08 recita : “La formazione dei lavoratori ……..deve avvenire , in collaborazione con gli enti paritetici, ove presenti nel settore  e nel territorio in cui si svolge l’attività del datore di lavoro …….”.

Per consentire quindi il corretto e puntuale adempimento di tale obbligo formativo annuale  e corrispondere concretamente alle esigenze delle imprese nell’integrale rispetto del dettato legislativo – peraltro conforme ad analoga e convergente disposizione contrattuale – il CTP di Viterbo , soggetto esplicitamente abilitato come organismo paritetico territoriale di settore , provvede a fornire apposito servizio a tutte le imprese.
 Il servizio è erogato alle imprese aderenti al sistema bilaterale ,  e cioè in regola con l’iscrizione e la contribuzione alla Cassa Edile di Viterbo,  con un contributo di partecipazione di euro 30,00 ( iva esclusa ) per addetto/formato in sede CTP. ( x due moduli di 4 ore ). 
Per richiedere il servizio l’impresa deve compilare l’ apposito modulo e l’allegata scheda reperibile  presso il nostro sito   _ ed inviare il tutto tramite fax . Successivamente  l’impresa, anche tramite il referente dalla stessa indicato, sarà direttamente preavvisata almeno 10 gg. prima sulle date di svolgimento dei corsi ( comunque due pomeriggi) . Per lo svolgimento del corso è necessaria la presentazione del Piano Operativo di Sicurezza  ( POS ) e/o DVR ( Documento Valutazione Rischi )ai docenti incaricati. 

Il CTP fornirà , anche in adempimento dell’art. 36 del citato D.Lgs 81/08, ad ogni singolo partecipante una cartellina contenente dispense ed opuscoli in relazione alle specifiche esigenze formative, direttamente correlate alla particolare attività produttiva cui sono adibiti i lavoratori interessati.

Il CTP rilascerà all’Impresa gli attestati individuali di partecipazione dei singoli partecipanti a completamento del percorso formativo e provvederà a conservare i relativi registri formativi, nonché ad effettuare le annotazioni in una apposita ANAGRAFE dei LAVORATORI FORMATI. 
PER OGNI ALTRA INFORMAZIONE E’ POSSIBILE CONTATTARE IL C.T.P. al n° 0761-270900/309351 e/o all’indirizzo e-mail ctp@scuolaedileviterbo.it.

